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首都体育学院
学生心理健康教育“三级工作网络”实施细则

为适应新时期高校思想政治教育工作面临的新形势，进一步落实教育部和北京市委教育工委关于加强大学生心理健康教育的系列文件精神，建立高效有序的心理健康教育工作机制，充分发挥各级学生工作组织的职能，推进学生心理素质教育工作规范化建设，结合学校的实际情况，制定我校学生心理健康教育“三级工作网络”实施细则。
一、重要意义
建立学生心理健康教育工作的“三级工作网络”，有助于及时掌握全校学生的心理健康状况，加强我校学生心理素质状态的动态评估；有助于及时帮助解决学生成长发展中的各类心理困惑和问题；有助于有效应对学生心理危机，提高学生心理危机干预能力，避免心理创伤或降低心理创伤的影响程度，防止重特大心理危机事件的发生；有助于普及、宣传心理健康知识，提高广大学生的心理素质和心理健康水平。 
二、机构与职责
学生心理健康教育三级工作网络分为学校、学院（校区）、班级三级。一级网络是学校学生心理咨询中心；二级网络以学院（校区）心理辅导员和辅导员组成的心理健康教育辅导工作站；三级网络为班级心理委员为主组成的班级心理健康自助组织。由第三级网络每周向第二级网络汇报班级学生的心理健康状况，由第二级网络每月向第一级网络汇报各学院（校区）学生的心理健康状况。各级学生心理健康教育工作网络的结构和职责如下： 
（一）学生心理咨询中心
1、机构
我校学生工作处统一负责和协调全校的心理健康教育工作，由学生心理咨询中心负责具体实施。
2、职责
贯彻落实教育部和北京市委教育工委关于学生心理健康教育方面的文件精神；统领全校学生心理健康教育工作，为各学院（校区）的心理健康教育工作提供指导服务；负责全校学生心理健康教育工作的实施、监督和检查；开展心理健康宣传教育工作；开展个别心理咨询和团体心理辅导工作；开展心理危机普查与排查工作，落实心理危机干预工作；加强心理素质教育工作队伍建设；做好调研工作，把握我校学生的心理健康总体态势，为学校学生工作决策提供参考建议。
（二）学院（校区）心理健康教育辅导工作站   
1、机构
在各学院（校区）的领导下，心理健康教育辅导工作站由各学院（校区）心理辅导员和辅导员组成。每个学院（校区）要推选心理辅导员1名，负责本学院（校区）学生心理委员的召集和信息传递，协助学校做好班级心理委员的管理、培训和考核工作。
2、职责
在学院（校区）的领导下，完成学校学生心理咨询中心交给的心理健康教育相关的各项任务；负责学院（校区）学生心理健康教育工作的实施、监督和检查；做好本学院（校区）心理测查、心理辅导和心理危机干预工作；掌握学生的心理健康动态，及时上报；参加学校和上级有关部门组织的专业技能培训等。 
（三）班级心理健康自助组织
1、机构
班级心理健康自助组织由各班心理委员和其他班干部组成。学生心理委员接受学院（校区）心理健康教育辅导工作站的指导，关注本班学生的心理健康状况，定期向学院（校区）心理健康教育辅导工作站汇报。汇报内容：①本班学生对心理健康教育方面的需求；②本班学生的心理健康状态；③本班学生最近发生的心理问题；④本班学生对开展心理健康教育工作的建议。
2、职责
（1）心理委员要在学院心理辅导老师的指导下，通过各种形式积极向本班同学宣传心理健康和心理卫生方面的知识，掌握心理健康调适的基本方法。
（2）关注身边同学的心理健康状况，能够识别心理异常并及时上报。心理委员要主动关心同学，敏锐观察班级同学的心理动态，发现有心理困惑或障碍的同学要及时上报。
（3）心理委员应及时将有重大应激事件、行为异常同学的情况向学院（校区）心理辅导老师报告。
（4）定期参加培训，密切协助学校学生心理咨询中心及学院（校区）心理健康教育辅导工作站开展相关工作。
（5）严格遵守保密原则。心理委员对所从事的工作必须严格保密，对所接触的同学隐私不得向任何人泄漏，若涉及自杀、杀人或自伤、伤人等特殊情况者需与学校及学院（校区）负责心理健康教育工作的老师及时沟通。
（6）掌握常见心理问题和紧急干预的常识，学习心理辅导技术，提高自我心理素质。
三、管理与考核
（一）学院（校区）心理健康教育工作站
1.各学院（校区）设立心理健康教育辅导工作站，站长由该学院（校区）心理辅导员担任。心理辅导员由本学院（校区）推荐，一般任期为1年，心理辅导员岗位基本要求有较强的分析综合能力、观察能力，以及有较好的人际交往能力和心理承受能力；健康的人格素养和自我控制能力，面对学生问题能保持热情，且有耐心的工作状态。
2.学院（校区）心理健康教育辅导工作站实行双重管理，在学院（校区）负责同志的领导下，接受本学院（校区）和学校学生心理咨询中心的双重指导和考核，重点考核其组织领导和日常工作开展情况，对组织健全、实绩突出的心理健康教育辅导工作站及其成员进行表彰奖励。
3.心理辅导员应当认真履行工作职责，及时上报汇总本单位学生心理健康状况，开展心理健康宣传教育活动，积极参加学校组织和安排的各种专业培训；对工作消极、敷衍塞责、工作中出现重大失误的心理辅导员，应当及时撤换。
（二）班级心理健康自助组织
1.班级心理委员在辅导员指导下由班内选举产生，一般任期为1年，班级心理委员岗位任职的基本要求是：对心理咨询和助人工作感兴趣；热心班级心理健康教育工作，具有服务意识；获得大多数同学的信任；善于与人沟通，具有一定的语言表达能力；有较强的组织能力和工作责任心。 
2.班级心理委员与班委享受同等的综合测评加分项目，参加每年的优秀学生干部评选；学校另外设置“优秀班级心理委员”荣誉奖项，对学年考核结果均为优秀的班级心理委员颁发证书。
3.班级心理委员有机会获得专业心理健康教育和素质拓展培训，提升个人心理健康水平和综合素质。
4.凡无故不参加学校或学院（校区）组织的心理健康知识宣传或培训活动达两次以上（包括两次）者，视为主动放弃班级心理委员一职，应罢免该同学职务并重新设立。
5.对于工作中出现重大失误、在学生中造成不良影响及学期考核不合格的班级心理委员给予解除聘任处理。
各学院（校区）要充分认识加强大学生心理健康教育工作的重要性和紧迫性，认真落实学生心理健康教育“三级工作网络”的要求，充分调动和发挥专兼职辅导员和优秀学生干部在心理健康教育工作中的积极性和主动性，积极探索科学有效的管理模式，努力构建更加完善的心理健康教育工作网络体系，营造和谐有序的校园文化氛围。 
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